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Verbale n. 19  del Consiglio di Istituto del 5 Settembre 2025 

 

Verbale n. 19 

Il giorno 5 settembre 2025, alle ore 12.00, si riunisce in seduta ordinaria, regolarmente convocato con mail del 

30 Agosto 2025, in presenza presso la sede del Liceo Scientifico di Francavilla al Mare, il Consiglio di Istituto 

dell’Istituto d’Istruzione Superiore “A. Volta” di Francavilla al Mare, per discutere i seguenti punti all’ordine 

del giorno: 

 
1. Composizione del Consiglio di Istituto; 

2. Lettura ed approvazione del verbale della seduta precedente; 

3. Richieste di utilizzo delle palestre da parte delle società sportive a.s. 2025/2026; 

4. Griglia di selezione esperti e tutor POC avviso prot. 64310 del 23/04/2025; 

5. Costituzione comitato di valutazione; 

6. Aggiornamento Regolamento di Istituto; 

7. Patto di corresponsabilità; 

8. Orario giornaliero delle lezioni a.s. 2025/2026; 

9. Eventuali comunicazioni. 
 

delibera n. Punto all’ordine del giorno. 

104 2 Lettura ed approvazione del verbale della seduta precedente 

105 3 Richiesta di utilizzo delle palestre da parte delle società sportive a.s 2025/2026 

106 4 Griglia di selezione esperti e tutor POC avviso prot. 64310 del 23/04/2025 

107 5 Costituzione comitato di valutazione 

108 6 Aggiornamento Regolamento di Istituto 

109 7 Patto di corresponsabilità 

110 8 Orario giornaliero delle lezioni a.s. 2025/2026 

 

 

 

 

 

 

Di seguito il riepilogo delle presenze: 
 

n. COGNOME E NOME COMPONENTE PRESENTE ASSENTE 

1 MANCINI Angela Dirigente Scolastico X  

2 DI BARI Micaela Docente Scientifico Sede Ortona X  

3 D’ILIO Olga Docente Classico Sede Ortona X  

4 FERRIERI Andrea Docente Scientifico Sede Francavilla X  

5 GAGLIARDI Stefania Docente Scientifico Sede Francavilla X  

6 LOPS Armando Docente Scientifico Sede Francavilla  X 

7 MENDOZZI Vincenzo Docente Scientifico Sede Francavilla X  

8 TAMBURRO Mariassunta Docente Classico Sede Ortona X  

9 SANTACECILIA Alessandra Docente Scientifico Sede Ortona X  
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10 ANGELUCCI Amelio Genitore alunni – Scientifico Ortona X  

11 COSTANTINO Lia Alunno - Liceo Scientifico Francavilla  X 

12 GASBARRI Giulia Alunno – Liceo Scientifico Francavilla  X 

 

 

Verificata la presenza della maggioranza dei componenti il Consiglio, la seduta inizia alle ore 12.00. 

Assume la Presidenza dell’assemblea il Presidente, Sig. Angelucci Amelio. 

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante la docente Mariassunta Tamburro. 

 

Il Presidente del Consiglio di Istituto passa alla trattazione dei punti all’ordine del giorno. 

 

1 Composizione del Consiglio di Istituto 

 

Il Presidente del Consiglio di Istituto, Sig. Amelio Angelucci, passa alla trattazione del punto 1 all’ordine del 

giorno. 

Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Angela MANCINI, prende la parola e rende noto che il Consiglio di istituto 

risulta modificato a decorrere dal 1.9.2025, in quanto sono venute meno le seguenti componenti: 

● Componente genitori: Basti Francesca, Cocco Italia, Di Iorio Alessia in quanto i figli hanno concluso 

il percorso di studi. 

● Componente alunni: Di Ciano benedetta e Nervegna Giovannipaolo hanno concluso il percorso di 

studi e pertanto hanno perso il loro status di studenti. 

● Componente ATA: il sig. Di Nardo Roberto in quanto ha ottenuto il trasferimento presso un altro 

Istituto. 

Non potendo disporre la surroga in quanto non vi erano altri candidati disponibili, il Consiglio prosegue la 

sua funzione con un numero di 12 aventi diritto. 

Il Consiglio prende atto di quanto comunicato dalla Dirigente. 

 

Il Consiglio di Istituto delibera in merito ed approva all’unanimità. 
 

 

2 Lettura ed approvazione verbale seduta precedente 

 

Il Presidente del Consiglio, riepiloga brevemente i punti trattati nel precedente Consiglio, come da verbale n. 

18 relativo alla seduta dell'11 Agosto 2025. 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

letto il verbale della seduta dell'11 Agosto 2025 

DELIBERA 

di approvare il verbale n. 18 del Consiglio dell'11 Agosto 2025 a maggioranza dei presenti. (delibera 104) 

 

3 Richiesta di utilizzo delle palestre da parte delle società sportive a.s 2025/2026 

 

Il Presidente del Consiglio passa la parola al Dirigente Scolastico. 

La Dirigente informa il Consiglio circa la richiesta da parte di Associazioni sportive di poter usufruire delle 

palestre del nostro Istituto, nello specifico: 

- per la sede di Francavilla l’ A.S.D. VIVAVILLA e ATHENA 

- per la sede di Ortona l’ A.S.D. GIOBASKET e IMPAVIDA 

La Dirigente richiama il rispetto delle clausole previste nel contratto inerenti il corretto utilizzo di tali spazi e, 

soprattutto, l’attenzione alle norme di pulizia e ordine. 

Le palestre rimarranno a disposizione di tali associazioni nei giorni e negli orari previsti dai contratti stipulati 

con la Provincia. 
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Le palestre del Liceo Classico di Ortona e del Liceo Scientifico di Francavilla saranno riservate alle attività didattiche 

extracurriculari dell’Istituto nei seguenti giorni: 

 

 

Liceo Classico: lunedì, mercoledì dalle 14:00 alle 17:00; 

Francavilla al Mare: martedì e giovedì dalle 14:15 alle 16:15 

Preso atto di quanto illustrato dalla Dirigente, 

 

il Consiglio di Istituto 

 

approva all'unanimità la richiesta dell’uso delle Palestre da parte delle associazioni sportive nell’a.s. 2025/2026 

( delibera n. 105). 

 

4 Griglia di selezione esperti e tutor POC avviso prot. 64310 del 23/04/2025 

 

La Dirigente illustra le Griglie per la selezioni di Esperti e Tutor per il progetto POC avviso protocollo n. 

64310 del 23/04/2025. 

il Consiglio di Istituto 

VISTO il DPR 416/74 istitutivo degli Organi Collegiali con riferimento al Collegio dei docenti; 

VISTO il DPR 275/99 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai 

sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la Legge n. 107/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino 

delle disposizioni legislative vigenti”; 

 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.8 del 01/09/2025 con la quale sono state deliberate le griglie 

per la selezione di esperti e tutor per il POC avviso n. protocollo 64310 del 23/04/2025: 

 

 

approva all’unanimità (Delibera n. 106) le seguenti Griglie di valutazione: 
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE 
n. 

riferi 
mento 

del 
curric 
ulum 

da 

compilar 

e a cura 

del 

candidat 

o 

da 
compila 
re a cura 

della 
commissi 

one 

A1. LAUREA INERENTE AL 

RUOLO SPECIFICO (vecchio 

ordinamento o magistrale) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PU 
NT 
I 

   

20 
   

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE 

AL RUOLO 
SPECIFICO (in alternativa al punto A1) 

Verrà 

valutata 
una sola 
laurea 

 

10 

   

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE 

SECONDARIA (in alternativa ai punti A1 e A2) 

Verrà 

valutato un 

solo titolo 

 

5 

   

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 

ALLA SELEZIONE 

 

5 

   

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE 

ALLA SELEZIONE 

 

5 

   

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE 

ALLA SELEZIONE 
(in alternativa al punto A5) 

 

5 

   

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE 
 

Max 10 

punti 

5 

p 

u 

nt 

i 

ca 

d 

   

LE ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate attraverso 

esperienze di esperto in tematiche inerenti 

all’argomento della selezione presso scuole statali) 

Max 20 
punti 

2 

p 

u 

nt 

i 

ca 

d. 

   

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso 
pubblicazioni, anche di corsi di formazione online, 
inerenti all’argomento della selezione) 

Max 5 punti 1 
p 

u 

nt 

i 

ca 

d. 
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C3. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso 

esperienze di esperto in tematiche inerenti 

all’argomento della selezione se non coincidenti con 

quelli del punto C1) 

Max 10 
punti 

1 

p 

u 

nt 

i 

ca 

d. 

   

C4. CONOSCENZE 

SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO 

(documentate attraverso corsi di formazione seguiti, 

con rilascio di 
attestato) 

Max 10 
punti 

1 
p 
u 
nt 
i 
ca 
d. 

   

C5. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso 

esperienze lavorative professionali inerenti 

all’oggetto dell’incarico e alla tematica dello stesso 

se non coincidenti con i punti C1 e C3) 

Max 10 
punti 

1 

pu 

nt 

o 

ca 

d. 

   

TOTALE MAX 100     

 

 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

n. 

riferime 

nto 
del 

curricul 
um 

da 

compilare a 

cura del 

candidato 

da 

compilare a 

cura della 

commission 

e 

A1. LAUREA 

(vecchio 

ordinamento o 

magistrale) 

 PUNTI    

 
15 

   

A2. LAUREA 
(triennale in alternativa 
al punto A1) 

 
10 

   

A3. DIPLOMA SCUOLA 

SECONDARIA (in alternativa 

al punto A1 e A2) 

 
5 

   

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
   

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute 

dal MIUR 

Max 5 

punti 
5 punti 

   

 

LE ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

C1. ESPERIENZE DI 

TUTOR 

D’AULA/DIDATTICO (min. 

20 ore) NEI PROGETTI 

FINANZIATI DAL FONDO 

SOCIALE EUROPEO (PON 

– 
POR- PNNR ETC.) 

 

 

Max 30 

punti 

 

3 

punt 

i 

cad. 
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C2. ESPERIENZE DI 

FACILITATORE (min. 20 

ore) NEI PROGETTI 

FINANZIATI DAL FONDO 

SOCIALE 
EUROPEO (PON – POR- ETC.) 

 

Max 20 

punti 

2 

punt 

i 

cad. 

   

C3. ESPERIENZE DI TUTOR 

COORDINATORE (min. 20 

ore) NEI PROGETTI 

FINANZIATI DAL FONDO 

SOCIALE EUROPEO (PON – 

POR- ETC.)) 

 

Max 20 

punti 

2 

punt 

i 

cad. 

   

C4. CONOSCENZE 

SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO 

DELLA 

FORMAZIONE 

(documentate attraverso 

pubblicazioni o corsi seguiti 

per i quali è stato 
rilasciato un attestato) 

 

 

Max. 10 

punti 

 

 

2 

punt 

i 

cad. 

   

TOTALE MAX 100 
   

 

Dopo ampia discussione il Consiglio d’Istituto approva all’unanimità (delibera n. 106) 

 

 

5 Costituzione comitato di valutazione 

 

Il Dirigente illustra al Consiglio i compiti del Comitato di valutazione che è di durata triennale: 

1) Espressione del parere sul superamento del periodo di formazione e di prova per il personale docente (art. 
1 comma 129.4); 

2) Espressione del giudizio sulla richiesta di riabilitazione del docente cui sia stata inflitta una sanzione 
disciplinare (art. 501 D.L. 297/94); 

3) Valutazione del servizio su richiesta dell'interessato (art. 448 del D.L. 297/94). 

Per quanto riguarda la composizione, il comitato è costituito dal D.S. che lo presiede, da tre docenti dell'Istituto, di cui 
due scelti dal Collegio dei docenti e uno dal consiglio di Istituto, un rappresentante degli studenti e un rappresentante 
dei genitori per il secondo ciclo di istruzione, scelti dal consiglio di Istituto, da un componente esterno designato 
dall’USR. 

Per il punto 1) vengono meno il personale non docente e il componente designato dall'USR, ma vi subentra il tutor che 
ha seguito il docente nell'anno di formazione. 
Per i punti 2), 3) sempre insieme agli altri componenti non appartenenti alla docenza viene meno il tutor. 

Alla luce di quanto sopra il Consiglio d’Istituto procede all’elezione del docente di sua competenza: risulta eletta 

all’unanimità la prof.ssa Di Bari Micaela. 

 

 

il Consiglio di Istituto 

 

individua la prof.ssa Di Bari Micaela come docente membro del Comitato di Valutazione scelto dal Consiglio 

d’Istituto per il triennio 2025/2028 (Delibera n. 107). 
 

 

 

6 Aggiornamento regolamento di Istituto 
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La Dirigente comunica che si rende necessario modificare il Regolamento di Istituto circa l’uso dei dispositivi 

digitali ed elettronici , alla luce della Circolare del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 3392 del 16 giugno 

2025 “Disposizioni in merito all'uso degli smartphone nel secondo ciclo di istruzione”. 

Viene illustrata e accolta la proposta del collegio dei docenti circa la modifica dell’art. 15 del Regolamento di Istituto. 

L’art. 15 viene così modificato: 

È fatto divieto agli alunni di mostrare o usare il cellulare e/o smartwatch durante l’orario scolastico. Il divieto vale anche 

in situazioni di indisposizione fisica degli alunni, che sono tenuti ad avvisare la loro famiglia per una eventuale uscita 

anticipata tramite il telefono della scuola, previa autorizzazione del docente. Chi non rispetterà quanto disposto avrà una 

nota disciplinare al primo utilizzo e secondo utilizzo, alla terza nota nel corso dell’anno scolastico per lo stesso motivo 

l’alunno avrà un giorno di sospensione con obbligo di frequenza. L'uso di PC portatili, tablet e dispositivi similari è 

consentito agli alunni solo se autorizzati dal docente, esclusivamente per esigenze didattiche. 

 

il Consiglio di Istituto 

preso atto delle modifiche apportate al Regolamento di Istituto, approva all’unanimità (Delibera n. 108). 
 

 

 

7 Patto di corresponsabilità 

La Dirigente comunica la necessità di adeguare il Patto di Corresponsabilità scuola famiglia alla luce della 

Circolare del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 3392 del 16 giugno 2025 “Disposizioni in merito all'uso degli 

smartphone nel secondo ciclo di istruzione”. 

 

il Consiglio di Istituto 
VISTO il D.P.R. n. 249/1998 

VISTO l'Art. 3 del DPR 235/2007; 

VISTA la comunicazione del MIUR prot. N. 3602/PO del 31/07/08; 

VISTI il Regolamento d'istituto, il Piano Triennale dell'Offerta Formativa, e qualsiasi altro documento programmatico 

contenente una o più sezioni nelle quali sono esplicitati i diritti e doveri dei genitori / affidatari, diritti e doveri degli alunni 

e diritti e doveri degli operatori scolastici; 

VISTA la normativa vigente in materia di Cyberbullismo e di Tutela della privacy; 

PRESO ATTO che la formazione e l'educazione sono processi complessi e continui che richiedono la cooperazione, 

oltre che dello studente, della scuola, della famiglia e dell'intera comunità scolastica; la scuola non è soltanto il luogo in 

cui si realizza l'apprendimento, ma una comunità organizzata dotata di risorse umane, materiali e immateriali, che 

necessitano di interventi complessi di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei 

regolamenti; 

 

delibera all’unanimità 

il seguente Patto di Corresponsabilità: 

 

L 'Istituzione scolastica si impegna a: 

1. Curare la formazione culturale, morale e civile degli studenti, in collaborazione e condivisione con le famiglie, le 
altre Istituzioni ed il territorio. 
2. Garantire un piano formativo basato su progetti ed iniziative volte a promuovere il benessere e il successo dello 
studente, la sua valorizzazione come persona, la sua realizzazione umana e culturale. 
3. Creare un clima sereno in cui stimolare il dialogo e la discussione, favorendo la conoscenza ed il rapporto reciproco 

tra studenti, l'integrazione, l'accoglienza, il rispetto di sé e dell'altro. 

4. Promuovere il talento e l'eccellenza, comportamenti ispirati alla partecipazione solidale, alla gratuità, al senso di 

cittadinanza. 

5. Ascoltare e coinvolgere gli studenti e le famiglie, richiamandoli ad un'assunzione di responsabilità rispetto a quanto 

espresso nel patto formativo. 

6. Comunicare costantemente con le famiglie, informandole sull'andamento didattico-disciplinare degli studenti. 
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7. Far rispettare le norme di comportamento, i regolamenti ed i divieti, in particolare relativamente all'utilizzo di 

telefonini e altri dispositivi elettronici. 

8. Prevenire, vigilare e intervenire tempestivamente nel caso di episodi di bullismo, cyberbullismo, vandalismo e 

inosservanza degli altri divieti; 

9. Raccogliere e dare risposta a pareri e suggerimenti da parte delle famiglie. 

La famiglia si impegna a: 

1. Trasmettere ai propri figli il principio che la scuola è di fondamentale importanza per la loro crescita, nel rispetto dei 

valori condivisi. 

2. Condividere con gli insegnanti linee educative comuni, consentendo alla scuola di dare continuità alla propria azione 

educativa. 

3. Collaborare attivamente per mezzo degli strumenti messi a disposizione dall'istituzione scolastica, informandosi 

costantemente del percorso didattico-educativo dei propri figli. 

4. Prendere visione di tutte le comunicazioni provenienti dalla scuola discutendo con i figli di eventuali decisioni e 

provvedimenti disciplinari, stimolando una riflessione sugli episodi di conflitto e di criticità. 

5. Prevenire e segnalare situazioni critiche, fenomeni di bullismo e cyberbullismo o vandalismo di cui dovessero venire 

a conoscenza; 

6. Adottare uno stile di vita rispettoso delle regole di civile convivenza e della dignità e dell'integrità delle persone, nel 

riconoscimento delle differenze di genere, cultura e religione, che orienti i ragazzi verso comportamenti socialmente 

accettabili e condivisibili; 

7. Sostenere i propri figli nel lavoro a scuola e a casa e assicurare la frequenza e la puntualità alle lezioni, limitando le 

uscite anticipate e gli ingressi posticipati ai motivi di trasporto documentabili e ai casi eccezionali; 

8. Partecipare ai momenti di incontro e confronto con la scuola (consigli di classe, riunioni, assemblee, ecc.); 

9. Conoscere il Regolamento di Istituto e far rispettare le regole per il buon funzionamento della scuola e per l’utilizzo 

dei dispositivi digitali in applicazione della Circolare MIM n. 3392 del 16 giugno 2025; 

 

10. Discutere con i propri figli il patto educativo di corresponsabilità. 

 

La studentessa/Lo 'studente si impegna a: 

1. Considerare il diritto allo studio e la scuola come una conquista sociale, un'opportunità, un valore aggiunto nella 

propria vita; 

2. Frequentare regolarmente le attività scolastiche e ad assolvere assiduamente agli impegni di studio. 

3. Avere nei confronti del Dirigente, dei Docenti, del Personale tutto della scuola e dei loro compagni lo stesso rispetto, 

anche formale, che chiedono per se stessi. 

4. Mantenere un comportamento corretto e coerente con i principi della convivenza civile. 

5. Essere leale e solidale con i compagni; 

6. Prevenire e segnalare situazioni critiche, fenomeni di bullismo e cyberbullismo,di vandalismo di cui viene a 

conoscenza; 

7. Conoscere e rispettare rigorosamente il Regolamento di Istituto e dare valore e significato ai propri comportamenti 

corretti, civili e educati; utilizzare consapevolmente e correttamente i dispositivi digitali nel rispetto della privacy e 

della dignità propria ed altrui; conoscere il Regolamento di Istituto e E-Policy e le relative sanzioni previste nei casi di 

bullismo/cyberbullismo, di navigazione on-line a rischio, e di uso improprio dei dispositivi digitali; 

8. Rispettare i locali e gli arredi scolastici e collaborare con la scuola per mantenere un ambiente di lavoro pulito e 

ordinato; 

9. Usare un linguaggio adeguato e mai scurrile; 

10. Utilizzare dispositivi digitali nel massimo rispetto di se stessi e degli altri, come occasioni di crescita e 

apprendimento e mai di sopruso o prevaricazione. 

11. Trasmettere/condividere con i propri familiari/tutori tutte le comunicazioni provenienti dalla Scuola. 

 

(Delibera n. 109). 
 

 

8 Orario giornaliero delle lezioni a.s. 2025/2026 
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La Dirigente, dopo essersi riunita con le aziende di trasporto del territorio, le quali hanno adeguato orari in 

funzione degli studenti pendolari del nostro Istituto, propone che per l’a.s. 2025/2026 le lezioni, nelle tre sedi 

dell’Istituto, si svolgano come di seguito indicato: 

 

Indirizzo Data inizio lezioni Orario inizio lezioni Orario termine 

lezioni 

 

Primo biennio (tutti gli 

indirizzi) 

 

08/09/2025 

 

8:10 

Tre giorni settimanali 

ore12:45 

Due giorni settimanali 

ore 13:40 

Secondo biennio e 

quinto anno Liceo 

Scientifico Tradizionale 

e Liceo Scientifico 

opzione Scienze 

applicate 

 

 

08/09/2025 

 

 

8:10 

 

 

13:40 

Secondo biennio e 

quinto anno 

Liceo Classico 

 

08/09/2025 

 

8:10 

Quattro giorni 

settimanali ore 13:40 

Un giorno settimanale 

ore 14:35 

Sono inoltre previsti i seguenti 5 sabati di riapertura: 04 /10 /2025, 08/11/2025, 17/01/2026, 

14/02/2026, 28/03/2026. 

 
il Consiglio di Istituto 

Visto il DPR n. 275/99, art. 4 comma 2 Regolamento recante norme sull’Autonomia delle Istituzioni 

scolastiche che stabilisce che le istituzioni scolastiche nell’esercizio della loro autonomia didattica 

possono regolare i tempi dell’insegnamento delle discipline e attività nel modo più adeguato al tipo 

di studi e ai ritmi di apprendimento degli alunni e l’art. 5 che ribadisce la possibilità per le singole 

istituzioni scolastiche di attuare una flessibilità oraria funzionale alle esigenze didattiche, prevedendo 

al comma 3 che «l’orario complessivo del curricolo e quello destinato alle singole discipline e attività 

sono organizzate in modo flessibile, anche sulla base di una programmazione plurisettimanale, fermi 

restando l’articolazione delle lezioni in non meno di cinque giorni settimanali e il rispetto del monte 

ore annuale, pluriennale o di ciclo previsto per le singole discipline e attività obbligatorie»; 

Visto il Testo unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione, approvato con Decreto 

legislativo 16 aprile 1994, n. 297 e, in particolare, l’art. 7 sulle attribuzioni del Collegio docenti, l’art. 

10 sulle attribuzioni del Consiglio di Istituto e l’art. 396, nella parte che attribuisce al Dirigente 

scolastico il compito di curare l’esecuzione delle delibere degli organi collegiali; 

Vista la delibera n. 28 del Collegio Docenti del 16/12/2024 e n. 74 del Consiglio d’Istituto del 

18/12/2024 riguardo l’adozione dell’articolazione dell’orario scolastico su cinque giorni settimanali 

dal lunedì al venerdì (c.d. “settimana corta”) a partire dall’anno scolastico 2025/2026 per tutti gli 

indirizzi dell’I.I.S. “A.Volta” Francavilla al Mare; 
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Verbale n. 19  del Consiglio di Istituto del 5 Settembre 2025 

 

Vista la delibera n.94 del Consiglio d’Istituto del 11/07/2025 con la quale è stato adattato il calendario 

scolastico regionale a.s. 2025/2026 e stabilito l’orario settimanale e giornaliero delle lezioni; 

Vista la delibera del Collegio Docenti n.54 del 26/08/2025 con la quale è stato espresso il parere sui 

criteri deliberati dal Consiglio d’Istituto sull’orario settimanale e giornaliero delle lezioni e sulle 

modalità di recupero con conseguente adattamento rispetto al calendario scolastico regionale a.s. 

25/26; 

approva all’unanimità tale ripartizione oraria (Delibera n. 110). 

 

Non essendoci ulteriori argomenti da discutere e nessuna ulteriore comunicazione da parte della Dirigente, la 

seduta è tolta alle ore 12.35. 

 
Il Segretario Il Presidente 

 

Prof.ssa Mariassunta TAMBURRO Sig. Amelio ANGELUCCI 


